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Rozdzial I: Postanowienia ogolne

Niniejszy Regulamin projektu ,,AS: aktywnie — spotecznie” nazywany dalej ,,Regulaminem”
okresla zasady rekrutacji, w tym naboru, kwalifikowania i wyboru Uczestnikow Projektu oraz
zasady uczestnictwa w projekcie ,,AS: aktywnie — spotecznie”, zwanego dalej ,,Projektem”,

realizowanego przez Fundacje Dzieta Kolpinga w Polsce.

Niniejszy Regulamin okresla ponadto prawa i obowigzki Uczestnikéw Projektu zwigzane

z ich udzialem w projekcie oraz zakres wsparcia przewidzianego dla Uczestnikow Projektu.

Rozdzial Il: Stownik pojec¢

Osoba do 29 roku zycia — oznacza osobe, ktora w dniu przystapienia do projektu

1 otrzymania pierwszej formy wsparcia nie ukonczyta 30 roku zycia.

Osoba z niepelnosprawnosciami — osoba niepelnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz =zatrudnianiu o0séb
niepetnosprawnych (Dz. U. 1997 Nr 123 poz. 776, z p6zn. zm.), a takze osoba z zaburzeniami
psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego
(Dz. U. 1994 Nr 111 poz. 535 z pézn. zm.) tj. osoba z odpowiednim orzeczeniem o stopniu
niepetnosprawnosci lub innym dokumentem poswiadczajacym stan zdrowia.

Osoba z terenéw wiejskich - osoba przebywajaca na obszarach stabo zaludnionych zgodnie
ze stopniem urbanizacji (DEGURBA kategoria 3). Obszary stabo zaludnione to obszary, na
ktorych wigcej niz 50% populacji zamieszkuje tereny wiejskie.

Kandydat/-ka na uczestnika/-czke Projektu/Kandydat/ka — osoba, ktora ztozyta dokumenty
rekrutacyjne do Projektu i oczekuje na ogloszenie wynikéw rekrutacji.

Uczestnik/-czka Projektu (UP) — osoba zakwalifikowana do Projektu.

Kompetencje spoleczne - kompetencje osobowe, interpersonalne i mig¢dzykulturowe
obejmujace pelny zakres zachowan przygotowujacych osoby do skutecznego
1 konstruktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym 1 zawodowym, szczegélnie
w spoleczenstwach charakteryzujacych si¢ coraz wigkszg roznorodnoscig, a takze
rozwigzywania konfliktéw w razie potrzeby. (definicja wg Zalecenia Parlamentu
Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetencji kluczowych

W procesie uczenia si¢ przez cate zycie
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(2006/962/WE). Katalog ww. kompetencji 1 umiejetnosci spotecznych jest zgodny
z klasyfikacja ESCO (kategoria ,Interakcje spoleczne” w ramach ,,Umieje¢tnosci
I kompetencje

Przekrojowe”) 1 obejmuje 15 nastepujacych kompetencji spotecznych:

. Doradza¢ innym

. Pracowa¢ w zespole

. Postugiwac¢ si¢ mowg ciata

. Instruowa¢ inne osoby

. Przewodzi¢ innym osobom

. Posiada¢ kompetencje miedzykulturowe

. Wypracowywac¢ kompromis

. Motywowac¢ innych

O 00 I N »n B~ W N =

. Wspiera¢ wspotpracownikow
10. Stosowac techniki zadawania pytan
11. Przekazywa¢ informacje o faktach
12. Zwracac¢ si¢ do stuchaczy
13. Przyjmowac konstruktywna krytyke
14. Wchodzi¢ w interakcj¢ z innymi osobami
15. Przekonywac¢ inne osoby
Podniesienie kompetencji spolecznych oznacza rozwinigcie co najmniej 8 z ww.15 kompetencji
spotecznych
Mlodziezy w szczegoélnie trudnej sytuacji —
v' mlodziez z pieczy zastepczej opuszczajgca piecze, w tym:
e wychowankow pieczy zastepczej powyzej 15 roku zycia, ktdrzy po zakonczeniu
pobytu w instytucjach pieczy zastepczej powrocili do rodzin naturalnych,
e wychowankow pieczy zastepczej powyzej 18 roku zycia, ktoérzy zalozyli wtasne
gospodarstwo domowe,
e wychowankow pieczy zastgpczej powyzej 18 roku zycia, ktorzy
usamodzielniajg si¢ 1 majg trudno$ci ze znalezieniem zatrudnienia po
zakonczeniu pobytu w instytucjach pieczy zastepczej,

v matki opuszczajace pieczg,
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v' wychowankowie i absolwenci mlodziezowych o$rodkéw wychowawczych i
mtodziezowych osrodkow socjoterapii,

v" wychowankowie i absolwenci specjalnych o$rodkéw szkolno-wychowawczych i

specjalnych osrodkow wychowawczych,

wychowankowie i1 absolwenci zaktadow poprawczych

wychowankowie i absolwenci schronisk dla nieletnich

AN

matki przebywajace w domach samotnej matki,

v osoby mtode opuszczajgce zaklady karne lub areszty Sledcze.
Rozdzial I1l: Informacje ogolne
Projekt ,,AS: aktywnie - spotecznie” realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj, OS$ priorytetowa: I. Osoby mtode na rynku pracy; Dziatanie 1.4: Mtodziez
solidarna w dziataniu - finansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Obszar realizacji projektu: Matopolska
Okres realizacji projektu - od 1.04.2019r. do 31.03.2021 r.
Beneficjent/Projektodawca/Realizator Projektu — Fundacja Dzieta Kolpinga w Polsce

Biuro Projektu — Centrum Wsparcia ,,Kolping”

Krakow:

ul. Zutowska 51, 31-436 Krakow
e-mail: centrum.krakow@kolping.pl
tel.. 12418 77 77

Oswigcim

Ul. 11 listopada 3F/1, 32-600 Oswigcim
e-mail: centrum.oswiecim@kolping.pl
tel.: 512-718-056, 12 418 77 82

Rozdzial 1V: Rekrutacja

§1. Kwalifikowalnos$¢ uczestnika

1. Uczestnikami projektu moga by¢ osoby spetniajace tacznie nastgpujace warunki:

5
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a) wiek 15- 29 lat
b) miejsce zamieszkania: Matopolska (W rozumieniu Kodeksu Cywilnego)
¢) wykazujace niski poziom kompetencji spotecznych
§2. Przyjmowanie zgloszen
1. Rekrutacja prowadzona bedzie w dwoch Centrach Wsparcia. W uzasadnionych przypadkach
Projektodawca przewiduje rowniez organizacj¢ rekrutacji w innym miejscu (innej
miejscowosci).
2. Kandydaci/-tki ztozg dokumenty rekrutacyjne w wyznaczonych terminach rekrutacji.
3. Uczestnik moze wysta¢ formularz drogg pocztowa/mailowag wymagana jest jednak osobista
wizyta w miejscu rekrutacji celem potwierdzenia wiarygodno$ci danych.
4. Dokumentem rekrutacyjnym jest formularz rekrutacyjny wraz z zatgcznikami:
1. Zakres danych osobowych - Zatacznik nr 1
2. Oswiadczenie o spehianiu kryteriow grupy docelowej - Zatgcznik nr 2
3. Oswiadczeniem o zgodzie na przetwarzanie danych - Zatagcznik nr 3
4. Zaswiadczenie dot. edukacji - Zatacznik nr 4 (jesli dotyczy)
5. Oswiadczenia rodzica/opiekuna prawnego - Zalacznik nr 5 — tylko dla osob
niepetnoletnich
6. Orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci lub niezdolnosci do pracy (jesli dotyczy)
Ztozenie dokumentow rekrutacyjnych nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem do projektu.
5. Dokumenty rekrutacyjne zostang sprawdzone pod wzgledem formalnym przez wyznaczony
personel Projektu.
§3. Proces rekrutacji
1. Proces rekrutacji obejmuje trzy etapy:
| etap: weryfikacja formalna ztozonych dokumentéw rekrutacyjnych
I etap: weryfikacja wewngtrzna podczas spotkania w Centrum Wsparcia (samoocena
Kandydata oraz ocena dokonana przez Opiekuna w ramach projektu)
III etap: weryfikacja zewnetrzna podczas spotkania w Centrum Wsparcia (test
psychometryczny wykonany przez niezaleznego eksperta)
2. Podczas rekrutacji przyznana moze by¢ nastgpujaca punktacja:
e zaspekienie kryteriow dostepu (3 warunki tacznie) — 5 pkt
a. wiek-15-29 lat
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b. miejsce zamieszkania Matopolska (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego)

c. niski poziom kompetencji spotecznych zweryfikowany na etapie rekrutacji

za spelnienie kryteriow premiujacych:

osoba z niepelnosprawnoscia — 5 pkt.

I

osoba w szczegdlnie trudnej sytuacji — 5 pkt.

C. osoba uczgca si¢ w ostatnich 2 latach danego etapu edukacyjnego — 5 pkt.

d. osoba z terenéw wiejskich — 2 pkt.

e. kobieta— 2 pkt.
3. O kolejnosci na liscie rankingowej decyduje wynik weryfikacji wewnetrznej i zewnetrznej
oraz suma uzyskanych punktéw, a w przypadku osoéb o identycznej sumie punktéw kolejnosé
zgloszen.
4. Proces rekrutacji realizowany bedzie w sposob ciagly (16 rekrutacji po ér. 14 UP) do
wyczerpania limitu miejsc. Zaktada si¢ tgcznie dla catego Projektu zrekrutowanie 224 osoby
5. Projektodawca zastrzega sobie prawo takiego doboru Uczestnikow/-czek spelniajacych
kryteria, aby mozliwe bylo zrealizowanie rezultatow 1 wskaznikéw okreslonych we wniosku
o dofinansowanie.
6. Kazdorazowo po rekrutacji zostanie ogtoszona w Centrach Wsparcia lista rankingowa os6b
zakwalifikowanych do udziatu w projekcie oraz ewentualnie lista rezerwowa.
7. Projektodawca zastrzega sobie prawo do podejmowania decyzji o ograniczaniu lub
intensyfikowaniu procesu rekrutacji w danych okresach realizacji Projektu w zaleznosci od
potrzeb oraz o ewentualnych zmianach liczby Uczestnikow/czek Projektu.
8. Dokumenty rekrutacyjne Uczestnikow/-czek Projektu gromadzone sg3 w biurze Projektu
(zgodnie z RODO).

Rozdzial V: Zakres wsparcia
§1. Dzialania projektowe
1. W ramach Projektu zaplanowane zostalo wsparcie w nastgpujacym zakresie:
AS - Gdzie jestem, dokad zmierzam? — 224 UP
a) wsparcie Opiekuna — opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania (IPD) dla
kazdego Uczestnika Projektu (UP)
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b) indywidualne  poradnictwo  Doradcy  Zawodowego —  identyfikacja

potrzeb/rozpoznawanie kompetencji
C) zajgcia integracyjno - motywacyjne
AS - na dobrej drodze — 224 UP
a) warsztaty: Kompetencje liderskie/praca w grupie
b) warsztaty: Kompetencje w zakresie komunikacji
c) warsztaty: Kompetencje migdzykulturowe
AS - w drodze do kompetencji spotecznych - case study - zajecia inspirujace — 224 UP
a) wizyta studyjna w NGO
b) spotkanie z wolontariuszem
c¢) spotkanie z liderem mtodziezowym
AS: aktywnie - spolecznie - ksztaltowanie postaw prospolecznych - wsparcie w postaci
jednej ze Sciezek opartej o indywidualne predyspozycje
a) dziatania na rzecz wspolnot lokalnych — 24 UP
b) inicjatywa mtodziezowa — 24 UP
c) akcja spoteczna/ PR/fundraising — 24 UP
d) przedsiewziecie miedzykulturowe — 24 UP
e) wolontariat — 128 UP
AS - kompetentny spolecznie — 224 UP
a) konkurs na najlepszg inicjatywe/przedsiewzigcie spoteczne
b) weryfikacja nabycia kompetencji spotecznych (wewngtrzna i zewngtrzna)
c) potwierdzenie nabytych kompetencji - certyfikat
2. W chwili przystapienia do pierwszej formy wsparcia Uczestnik/-czka Projektu jest
zobowigzany do podpisania umowy projektowe;.
3. Udziat w projekcie trwa od 6 do 10 miesigcy.
Rozdzial VI: Uczestnictwo w projekcie
§1. Zasady uczestnictwa
1. Uczestnicy/-czki Projektu zobowigzani/-e sa do udzialu w zaplanowanej, indywidualnej
$ciezce wsparcia 1 kazdorazowego potwierdzania uczestnictwa poprzez ztozenie podpisu na

lisScie obecnosci.
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2. Uczestnicy/-czki Projektu zobowigzani/-e sg do wypelniania ankiet monitorujgcych
w momencie przystgpienia do Projektu/ formy wsparcia oraz po zakonczeniu udziatu
w Projekcie/ formy wsparcia.

3. Informacje, o ktéorych mowa w pkt. 1-2 beda wykorzystywane do wywigzania si¢
Projektodawcy z obowigzkow sprawozdawczych z realizacji Projektu.

4. Uczestnik/czka Projektu wyraza zgod¢ na nieodptatne wykorzystanie wizerunku w celu
realizacji, monitoringu, ewaluacji, kontroli i promocji projektu realizowanego zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 04.02.1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (jednolity
tekst Dz. U. z 2006 r., Nr 90, poz. 631 z p6zn. zm.).

5. Dane osobowe Uczestnikdw sg przetwarzane w oparciu o Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogb6lne rozporzadzenie
o ochronie danych), (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016)

§2. Zasady odplatnosci

1. Uczestnicy/-czki Projektu nie ponosza zadnych optat z tytulu uczestnictwa w oferowanych
w ramach Projektu formach wsparcia.

3. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z udziatu w Projekcie w trakcie trwania wsparcia
Realizator Projektu moze wystapi¢ do Uczestnika/-czki o zwrot catosci lub czeSci kosztow
zwigzanych ze wsparciem.

§3. Zwrot kosztow dojazdu

1. Zwrot kosztow dojazdu przystuguje Uczestnikom/-czkom Projektu zgodnie z Regulaminem
zwrotu kosztow dojazdu.

§4. Obowiazki Uczestnikéw Projektu

1. Na Uczestnikach/-czkach Projektu spoczywaja nastgpujace obowiazki:

a) przestrzeganie niniejszego Regulaminu

b) ztozenie kompletu wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych

¢) uczestniczenie we wszystkich formach wsparcia, ktore zostaty dla Uczestnika/-czki Projektu
przewidziane i tam gdzie to konieczne potwierdzenie tego faktu wlasnym podpisem (na liscie
obecnosci, formularzu doradztwa, kartach wsparcia itp.)

d) punktualne przychodzenia na zajgcia i udziat w nich w pelnym wymiarze godzin
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e) usprawiedliwienie nieobecnosci w terminie 3 dni od daty zaistnienia zdarzenia

f) rzetelne przygotowanie si¢ do zaje¢ zgodnie z poleceniami treneréw

g) poddawanie si¢ monitoringowi.

§5. Rezygnacja z udzialu w projekcie

1. Rezygnacja z udzialu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach.
Uzasadnione przypadki mogg wynika¢ z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej
i nie mogty by¢ znane Uczestnikowi/czce w momencie przystgpienia do Projektu.

2. Projektodawca zastrzega sobie prawo do skreslenia uczestnika z listy poszczegélnych form
wsparcia w przypadku naruszenia przez Uczestnika/-czki Projektu niniejszego Regulaminu
oraz zasad wspotzycia spolecznego.

3. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika/-czki z listy osob zakwalifikowanych
do Projektu, jego miejsce zajmie kolejna osoba zrekrutowana do Projektu.

§6. Zakonczenie udzialu

1 Uczestnik/-czka Projektu konczy udzial w projekcie w przypadku realizacji catosci
Indywidualnego Planu Dziatania, ktory zostat dla niego/niej ustalony.

Rozdzial VII: Postanowienia koncowe

1. Regulamin obowigzuje z dniem jego podpisania przez Koordynatora Projektu.

2. Ostateczna interpretacja zapiséw Regulaminu Projektu nalezy do Koordynatora Projektu
dzialajacego z upowaznienia 1 w porozumieniu z Centrami Wsparcia.

3. Realizator zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian do niniejszego Regulaminu,
tylko w uzasadnionych przypadkach - regulowanych przepisami prawa oraz obowigzujacych
wytycznych konkursu Mtodziez solidarna w dziataniu.

4. Kwestie sporne nieuregulowane w regulaminie rozstrzygane beda przez Koordynatora
Projektu w porozumieniu z Centrami Wsparcia.

5. Aktualna tres¢ Regulaminu dostgpna jest w Biurze Projektu oraz w Centrach Wsparcia
Rozdzial VIlI: Zalaczniki do Regulaminu

1. Formularz rekrutacyjny wraz zatgcznikami do Formularza

2. Umowa z Uczestnikiem/czka Projektu wraz z zatagcznikami do umowy (wzor)

3. IPD (wzor)

4. Regulamin zwrotu kosztéw przejazdu

Stan na 1.01.201 r.
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